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EL C. ROGELIO MONTEMAYOR SEGUY, GOBERNADOR
CONSTITUCIONAL DEL ESTADO INDEPENDIENTE, LIBRE Y
SOBERANO DE COAHUILA DE ZARAGOZA, A SUS HABITANTES
SABED:

QUE LA DIPUTACION PERMANENTE DEL CONGRESO DEL
ESTADQ INDEPENDIENTE, LIBRE Y SOBERANC DE COAHUILA
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Que en mi toma de posesion como Gobermador del Estado y en el|[Plan
Estatal de Desarrollo 1994-1999, propuse a la sociedad coahuilense unir volunts
para mejorar la formacion profesional de las futuras generaciones, y u\(
comprometi el esfuerzo de mi administraciéon para establecer nuevas opciornes

educativas que beneficien a las mujeres y hombres de la entidad .
'| Univer:
Que una de las demandas de la sociedad y, en especial, del sector conforr,
productivo, es la de formar recursos humanos que tengan una alta calidad en su )
desempefio y que provengan de instituciones educativas vinculadas { |
permanentemente con las necesidades de dicho sector y en las cuales se ofrezcan ¢ la mate
conocimientos pertinentes.
’ |
Que en el Estado de Coahuila se requiere crear instituciones de educacion " organiz
supericr que den servicio a las diferentes regiones del Estado, que respondan a las { directiv,
necesidades de las empresas de esas regiones, que eviten el desarraigo de los ¢f
profesionistas y que fortalezcan su vida académica y cultural. [+ |
propon
Que Torredn y los municipios que forman la regién laguna de Coahuila, se I conside
han caracterizado por el empefio y dedicacion de sus gentes y que en los Ultimos !
anos se han revertido tendencias econdmicas favorables, convirtiéndose de nueva I \
Cuenta en un importante poio de desarrollo industrial de Coahuila. | Investig
|
Que por lo antes expuesto, el Ejecutivo a mi cargo considera justificada la \
creacion de la Universidad Tecnolégica de Torredn, institucion que servira con ' acredite
planes y programas modernos, a la formacién de profesionistas en la region laguna, i
por lo que he tenido a bien emitir el siguiente: . v
7‘-1 establec
DECRETO QUE CREA LA UNIVERSIDAD v
. TECNOLOGICA DE TORREON ’ certifica
ARTICULO PRIMERO.- Se crea la “UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE ' Ix
TORREON", como organismo publico descentralizado de la Administracidn Publica ' asi come
uel Estado, con personalidad juridica y patrimonio propios, con domicilic en la
ciudad de Torredn, Ceahuila. l X
; ingreso,
lLa Universidad adoptara como modelo educativo el establecido para las
Universidades Tecnoldgicas del pais, conforme a los compromisos contraidos en el : XI
Convenio suscrito para el efecto con la Secretaria de Educacién Publica de la .r’ dirigides
administracion federal. '
Xl
Colectivic
ARTICULO SEGUNDOQ.- La Universidad tendra por objeto principal impartir
educacion técnica-superior universitaria con el propésito de contribuir a |a formacién Xl
de profesionistas aptos para |a aplicacion de conocimientos y la solucion creativa de | permitan
problemas con un sentido de innovacion mediante la incorporacion de los avances | para mejc
cientificos y tecnolégicos:
XN\
En consideracion a las necesidades de la region y en atencion a la: de este D
normatividad que expida la autoridad educativa federal y local, se podran ofr
astudios distintos a los previstos en el parrafo anterior. " XV
aquellas ¢
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ARTICULO TERCERO.- Para el
tendra las siguientes atribuciones:

cumplimiento de su objeto, &

: Sy

I.- Adoptar y operar el modelo educativo del sistema nagidhs
Universidades Tecnoldgicas, apoyandose en una estructura  organic
conformidad con los lineamientos que al efecto se expidan;

Il.- Planear, programar y ejecutar, conforme a las dis

posiciones aplicables en
la materia, los servicios educativos de la Universidad;

- Crear vy reglamentar, atendiendo la capacidad presupuestal, Ia
organizacion administrativa que requiera y contratar los recursos humanos
directivos, académicos, técnicos y administrativos necesarios para su operacion:

V.- Analizar y evaluar los planes y pregramas de estudio Y, en su caso,

espondientes las adiciones o reformas que se
consideren pertinentes: f

'y
i

V.- Planear, formular, desarrollar 'Y operar programas y acciones de
investigacion tecnologica;

V.- Establecer vy, en su mo

mento operar, los procedimientos y requisitos de
acreditacion de estudios, conforme

a |as disposiciones de |a materia,

VIl.- Revalidar y otorgar e

quivalencias de estudio, de conformidad con lo
estaolecido en la Ley General de

Educacion y en la Ley Estatal de la materia; .

Vill.- Expedir, conforme a

las disposiciones aplicables, constancias y
certificados de estudio, titulos, diplo

mas, reconocimientos y distinciones especiales;

IX.- Reglamentar Y operar los procesos de selec

Cion e ingreso de alumnos,
asi como las normas qu

€ regulen la permanencia de estos en la institucion;

X.- Reglomentar Y, en su caso operar,

los procedimientos de seleccién e
ingreso, permanencia y promocion del personal

académico, técnico y administrativo:

XL~ Planear, desarrollar Y Operar programas de formacién permanente
dirigidos al personal docente, directivo y administrativo:

XL~ Instrumentar

Y ejecutar actividades de extension en favor de |
colectividad;

XIll.- Definir e instrumentar estrategias y acciones de vinculaciéon que
permitan la participacion y la concertacién con los sectores publico privado y social
para mejorar la formacion de los educandos;

XIV.- Expedir |as n

ormas necesarias a fin de hacer efectivas las disposiciones
de este Decreto: ¥

XV - Las demas necesarias para al cumplimiento de su objeto, asi como
aquellas que determinen otras disposiciones aplicables.
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ARTICULO CUARTO.- E patrimonio de la Universidad 8§ integrara con:

.- Los bienes muebles e inmuebles que aporten los gobiernos federal, estatal
y municipales, instituciones publicas o privadas y los particulares:

Il.- Los ingresos que perciba por los servicios que realice en cumplimiento de
Su objeto, o que le correspondan por cualquier otro titulo legal;

lll.- Los subsidios Y aportaciones econémicas permarentes, periddicas o

dg,s-}ae se hicieren a su favor y los

icomisario; y

V.- Las donaciones, herencias y |
fideicomisos en los gue se le sefale como

-~

V.- Todos los demas que adquer, a duier otro medio legal.

La Universidad como &figan
libremente su patrimonio, sujeténdds\eba
la materia. & '

o

N o
N‘Lo.r La Universidad Tecnoldgica de Torredn tendra los
inistracion y direccidn:

publico descentralizado administrara
previsto en este Decreto y en las leyes de

ARTICUL
siguientes drgano

I.- Consejo Directivo; y

Il.- Rector.

ARTICULO SEXTO.- E| Consejo Directivo sera el organo superior de
gobierno de la Universidad Y estara integrado de |2 siguiente manera:

I.- Un Presidente Honorario, que sera el Gobernador del Estado:

Il.- Un Presidente Ejecutivo, que sera ei Secretario de Educacién Publica del
Estado; y

I1l.- Vocales, que seran;

Estatal,

b) Tres representantes del Gobierno Federal, designados por la Secretaria
Educacion Pdblica de |a administracion publica federal:

¢) Un representante del municipio de Torreén, designado por la autor
municipal:

a) Dos representantes del Gobierno del Estado, designados por e| Ejecutivo

hor

Uniy

present

Vv
disposic
educatiy

Vi
Pleitos y
requierar
Cédigo ¢
Parasl E
Para form
Suscribir

El
autoridade

Vi,
Convenient
Cldusula e¢
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d) Tres representantes del sector productivo del drea de i
Universidad, los cuales se incorporaran a invitacién del titular del Eje

Por cada uno de los miembros propietarios se designara un sNitefe
concurrira en ausencia del titular a |as reuniones del Consejo Dire N
acreditado el suplente, las manifestaciones y votos que emita sera
obligatorios para la instancia que representa.

El cargo de miembro del Consejo Directivo propietario y suplente sera
honerifico, por lo que no percibiran remuneracion alguna.

Las funciones de Secretario del Consejo Directivo las realizara el Rector de la
Universidad, quien asistira con voz pere sin voto a las sesiones que celebre aquél,

ARTICULO SEPTIMO.- Son facultades del Consejo Directivo:

l.- Establecer las politicas y estrategias generales para el eficaz
funcionamiento de la Universidad y conocer y aprobar el programa anual de
actividades que para el efecto presente el Rector de Ia Universidad;

li.- Aprobar el proyecto anual de ingresos y el correspondiente a los egresos
de la Universidad, asi como |a Cuenta anual de ingresos y egresos:

lll.- Aprobar los convenios, contratos y acuerdos que celebre la Universidad
con la federacién, otras entidades federativas, municipios, organismos
descentralizados y demas organismo e instituciones publicas o privadas;

IV_- Designar auditores externos para que dictaminen respecto a los estados
financieros de la institucion;

V.- Conocer y en su caso, aprobar los informes generales y especiales que
presente el Rector;

VI.- Expedir el reglamento interior de la Universidad, asi como las demas

disposiciones que se requieren para el adecuado funcionamiento de la institucion
educativa;

VIl.- Otorgar al Rector 0 a personas distintas a éste, poder general para
pleitas y cobranzas y actos de administracién, con todas las facultades, adn las que
requieran poder especial conforme a la ley, en los términos del articulo 2554 del
Cédigo Civil para el Distrito Federal y su correlativo, el articulo 2448 del Cédigo Civil
para el Estado de Coahuila. Estara facultado, ademas, para desistirse de amparos y

para formular querellas Yy acusaciones de caracter penal, asi como para otorgar vy
suscribir titulos de crédito;

_El mandato podra ser ejercido ante particulares y ante toda clase de
autoridades administrativas o judiciales; :

s VM- Otorgar poderes especiales o generales a las personas que juzgue

conveniente ccn todas las facultades, adn las Que conforme a la ley requieran
clausula especial; y

- e
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IX.- Las demas que determine el presente decreto y ofras disposiciones
aplicables.

ARTICULO OCTAVO.- El Presidente Ejecutivo del Consejo tendra las
atribuciones siguientes:

I.- Convocar, a través del Secretarj
las sesiones que se desarrollaran confo
elabore;

o del Consejo, a los miembros del mismo, &
rme al orden del dia que para esa efecto se

IL- Dirigir las sesiones del Consejo y declarar resueltos los asuntos en el
sentido de las votaciones:

.- Suscribir 1a

$ actas que se levanten con motivo de las sesiones del
- y
Consejo

IV.- Resolver, bajo su mas estricta responsabilidad, aquellos asuntos de los
que deba conocer el Consejo Directivo que no admitan demora debido a sy
urgencia, en caso fortuito o fuerza mayor. En estos casos, debera convocar al
Consejo a la brevedad, a fin de adoptar las medidas procedentes; y

V.- Las demas que determine el presente Decreto y otras disposiciones
aplicables. ,

ARTICULO NOVENO - Los Vocales del Consejo tendran las siguientes
atribuciones; i

I.- Asistir con voz y voto a las sesiones que celebre el Conssjo;

ll.- Desempedar las comisiones que les sean asignadas por el propio
Consejo,

-lL- Integrar los grupos de trabajo que se organicen para @ realizacién ge
tareas especificas;

IV.- Realizar las Investigaciones que sean necesarias a efecto de dar
cumplimiento al objeto de ia Universidad; . ,

1

V.- Suscribir lja‘g,'a"q:ta's‘de las sesiones a las que asistieren:

[IERHE EIRI 3t ueq i !
VI.- Desempeﬁar‘ la;atnbucuones que les asigne expresaments e Reglamento !

Interior de ia Universidad: y

VIl.- Las dema’s.;gg.e le_confiera el presente Decreto y otras disposiciones

aplicables.

Mﬂcmﬁm:ﬁonambuqones del Secretario del Consejo:

|
|

i<

de|

Con

Sesijg
Senti

esfer;

Decre

present,

A
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durarid e
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atribucion
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nes i .- Elaborar, bajo la supervision del Presidente Ejecutivo del Consdjas ef oriany o,;?é
. del dia de cada sesién y remitirla a los miembros del Consejo; wiat
RIfCRY Y,
A3 o S &
Il.- Elaborar el calendario de sesiones y someterlo a la consid ] w,tq@k,m-":@v
1 las Consejo: SOanyaotr
mo, & : lI.- Tomar la votacion de los miembros presentes en cada sesion;
1o se

IV.- Levantar y autorizar con su firma las actas correspondientes a las

sesiones que celebre el Consejo, en la que se precisaran los acuerdos tomados y el
en el sentido de la votacion:

V.- Dar seguimiento a los acuerdos y medidas adoptadas por el Consejo, en la

s del ' esfera de su competencia; y
Vl.- Las demas que le sefale el Presidente Ejecutivo del Consejo, este
de los Decreto y otras disposiciones aplicables.
a su
icar al

ARTICULO DECIMO PRIMERO.- EI Consejo  Directivo  sesionard
ordinariamente cada seis meses Yy de manera extraordinaria cuantas veces sea

necesario. El Presidente Ejecutivo, a través del Secretario del Consejo realizara la
convecatoria correspondiente.

Las sesiones seran validas cuando el quorum se integre con la mitad méas uno

de los miembros del Consejo, siempre que estuviere presente el Presidente
l Ejecutivo o quien deba suplirlo legaimente.

Los acuerdos seran tomados por mayoria de votos de los consejeros
presentes, el Presidente Ejecutivo tendra voto de calidad en caso de empate,
propio

ARTICULO DECIMO SEGUNDO - El Rector de la Universidad sera designado
cion de por el Gobernador del Estado, a propuesta del Secretario de Educacion Publica y
durara en su encargo cuatro afos, pudiendo ser ratificado nasta por un periodo mas,

i ARTICULO DECIMO TERCERO - Para ser Rector se requiere:
.- Ser mexicano en pleno ejercicio de sus facultades;
jlamento Il.- Poseer titulo de educacion superior;
i lli.- Tener experiencia docente y administrativa; y
)sicione:

IV.- Ser de reconocida solvencia moral y notable prestigio académico.

ARTICULO DECIMO CUARTO.- Ei Rector de la Universidad tendr+ as
atribuciones siguientes:
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|.- Elaborar y someter a la aprobacion del Consejo Directivo el programa anual
de actividades de'la Universidad,;

Il.- Informar anualmente al Consejo Directivo sobre el estado de la
administracion a su cargo y rendir en cualquier tiempo los informes que el propio
Consejo le solicite;

lIl.- Someter a la aprobacion del Consejo Directivo los presupuestos de
ingresos y egresos de la Universidad y |la cuenta anual,

IV.- Representar legalmente a la Universidad, en los términos de este decreto
y la legislacion aplicable, :

V.- Gestionar el otorgamiento de créditos a favor del organismo;

V1.~ Llevar la contabilidad del organismo a traves de las oficinas que al efecto
se establezcan, asi como responder del estado y manejo financiero del mismo;

VII.- Supervisar el funcionamienta de las unidades técnicas y administrativas
adscritas al organismo;

VIll.- Designar y remover libremente al personal de confianza, e informar al
Consejo Directivo al respecto; . '

IX.- Disponer la separacion de los trabajadores sindicalizados, cuando
incurran en las causales de rescision laboral que sefala la ley de la materia; y

X.- Las demas que por acuerdo del Consejo Directivo se determinen, asi
como las que le competan de.conformidad con el reglamento interior del organismo y
otras disposiciones aplicables.

ARTICULO DECIMO QUINTO.- En el reglamento interior y en las condiciones
generales de trabajo que se expidan seran considerados trabajadores de confianza
del organismo: el Rector, Jefes de Departamento, Coordinadores, Secretaric
Particular y en general, el personal que desempene tareas de inspeccidn,
supervision, fiscalizacion y vigilancia.

ARTICULO DECIMO SEXTO.- Para el cumplimiento de su objeto, ademas de |
los trabajadores a que se refiere el articulo anterior, la Universidad contara con |

personal académico, técnico y administrativo.

El personal académico desarrollaréd funciones de docencia, investigacion, i
vinculacién y difusién en los términos de las disposiciones aplicables y conforme a |

los planes y programas académicos aprobados por |as autoridades competentes.

El personal técnico de apoyo llevara a cabo actividades especificas que .

posibiliten y faciliten el desarrollo de las labores académicas.

El personal administrativo realizaré actividades de. apoyo y-asistencia que

faciliten y complementen |as funciones del personal académico y.técnico.. -

)
|
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mecanismos trarveparentes que privilegien la preparacion prof
ciesempeno en ia actividad en |la cual se pretende laborar dentro de la

ARTICLILO DECIMO OCTAVO.- Las relaciones laborales entre el organismo
y sus trabajadores se regiran por las disposiciones del Estatuto Juridico para los
Trabajadores al Servicio del Estado de Coahuila.

ARTICUi.O DECIMO NOVENO.- Los derechos y obligaciones de los alumnos

quedaran establecidos en las disposiciones reglamentarias que expida el Consejo
Directivo.

ARTICULQ VIGESIMO.- Los Sectores Productivos y la Sociedad Civil podran
constituir un Patronato con el fin de apoyar a la Universidad en el cumplimiento de
sus objetivos.

El patronato tendra las siguientes atribuciones:

|.- Obtener ios recursos adicionales necesarios para el funcionamiento de la
Universidad;

Il.- Administrar y acrecentar los recursos que gestione;

lIl.- Proponi2r la adquisicion de los bienes indispensables para la realizacion
de actividades de la Universidad, con cargo a recursos adicionales;

IV.- Presentar al Consejo Directivo, dentro de los tres primeros meses
siguientes a la conclusién de un ejercicio, los estados financieros dictaminados por
el auditor externo designado para tal efecto por el Consejo Directivo;

V.- Apoyar las actividades de la Universidad en materia de difusion vy
vinculacion con el sector productivo; y

VI.- Las demas que le sefalen las disposiciones de ia materia.
ARTICULO VIGESIMO PRIMERO.- E| patronato estara integrado por cinco

miembros designados por el Gobernador del Estado, quienes deberan ser personas

de reconocida solvencia moral y ocuparan su cargo con caracter honorifico y por
tiempo indefinido.

TRANSITORIOS:

PRIMERO.- E| presente Decreto entrara en vigor el dia slgwente al de su
publicacion en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado.
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SEGUNDO.- Se convalidan todos los actos y actividades celebrados y
desarroligdes por la Universidad Tecnelogica de Torredn con anterioridad a |la fecha
de la vigencia dei presente Decreto.

TERCERO.- El primer Rector de la Universidad sera designado por ei
Gobernador del Estado y durara en su cargo cuatro anos, pudiendo ser reelegido
para un periodo mas conforme al procedimiento dispuesto por el presente Decreto.

CUARTO.- El Consejo Directivo expedira el Reglamento Interior de la
Universidad en un plazo no mayor de 120 dias naturales, contado a partir de la -
fecha en que entre en vigor este Decreto.

DADQO en |la residencia del Poder Ejecutivo, en |a Ciudad de Saltillo, Coahuila,
a los veinticinco dias del mes de Septiembre de mil novecientos noventa y ocho.

SUFRAGIO EFECTIVO. NO REELECCION
EL GOBERNADOR DEL ESTADO

JIM.

EL SECRETARIO DE GOBIERNO 5. SRR DS, | .

/ f L

P — AT | LOG

! LIC. I

. EPTIEN C. ANTONIO JUAN Cos Issa l ROD

L 805

EL SECRETARIO UCACION desiiiin

PUBLICA

LIC. OSCAR PIMENTEL GONZALEZ
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